
     

   

Chester Riverside Canoe Club Bursary Policy Agreement 

Chester Riverside Canoe Club (CRCC) have agreed to pay £……….. towards my 

…………………………………… British Canoeing Awarding Body Leadership/Coaching* qualification or 

certification course ………………………….. which represents a bursary of …..…%.   (*delete as appropriate) 

I understand that in the event that I no longer coach at Chester Riverside Canoe Club any funds 

provided by them towards the cost of leadership / coaching or ancilliary qualifications will be repaid 

in accordance with a sliding scale determined by the number of hours coaching support that I have 

provided. 

This could include, but is not limited to, British Canoeing Awarding Body Leadership or Coaching 

qualifications; First Aid Certification; Safeguarding certification; Continuous Professional 

Development etc as per the CRCC Bursary Policy. 

No repayment will be required if coaching support has been provided over a period of two years 

with a minimum of eighty hours coaching time from the date of the last payment provided by 

Chester Riverside Canoe Club. 

Where some coaching support has been given there will be a staggered approach to repayment as 

follows: 

0 hours = Full repayment 

Up to 40 hours = 50% repayment 

40 to 80 hours = 25% repayment 

80 hours + = no repayment 

 

Name of recipient ………………………………………………………………………………………. 

 

Signed ……………………………………………………………………………………… 

 

Dated ……………………………………………………………………………………… 

 

Information for office use only 

Cost of Course £…………………………………… 

Bursary provided £………………… /………..% 

Agreed by three members of the Committee with minimum two coaches :  

1 ____________________________________________________ 

2 ____________________________________________________ 

3 ____________________________________________________ 

Date agreed ___________________________________________ 

Date bursary terms fulfilled  ______________________________ 


